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24 Años de Innovación y Excelencia en la Industria Minera

Trayectoria en la Minería

Con más de 24 años en la Mediana 
y Gran Minería, FDA Ingenieros se 
ha destacado por su capacidad de 
adaptación a los cambios técnicos 
y tecnológicos de la industria. Su 
enfoque está en mantenerse a la 
vanguardia en sistemas de gestión, 
control de proyectos y capacidades 
técnicas, brindando un servicio de 
excelencia a sus clientes.
 
Proyectos y Automatización

Con más de 18 contratos marco 
vigentes, la empresa ha implemen-
tado una plataforma colaborativa 
innovadora que optimiza la coor-
dinación entre áreas clave y auto-
matiza la generación de reportes. 
Esto mejora significativamente la 
toma de decisiones al proporcionar 
información actualizada en tiempo 
real, permitiendo reducir costos, 
cumplir con los plazos establecidos 

y garantizar la entrega de proyectos 
de alta calidad.
 
Resiliencia ante los Desafíos

En respuesta a desafíos, como el 
estallido social y la pandemia, FDA 
Ingenieros adoptó el trabajo híbrido, 
invirtiendo en infraestructura y tec-
nología para optimizar recursos 
y garantizar la trazabilidad de sus 
proyectos. Además, su nueva área de 
Cowork fomenta la comunicación y el 

intercambio de conocimientos entre 
profesionales, mejorando la eficiencia 
en todas las etapas del desarrollo.
 
Benchmarking y Competitividad

Con más de 2,000 proyectos ejecu-
tados, FDA Ingenieros se destaca 
por su enfoque constante en el ben-
chmarking, observando y aplicando 
las mejores prácticas de diversas 
operaciones mineras. Este enfoque 
permite implementar soluciones de 

vanguardia, garantizando la excelen-
cia técnica en todos sus proyectos.
 
Compromiso con el Talento

El compromiso con el desarrollo de 
su equipo es otro pilar fundamental. 
Con más de 200 colaboradores FDA 
Ingenieros cuenta con un pro-
grama de capacitación continua y 
participación en eventos técnicos, 
asegurando que el equipo esté siem-
pre actualizado y preparado para 
enfrentar los desafíos de la industria, 
fomentando un excelente clima 
laboral e impulsando la innovación.


