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GRUPO DE EMPRESAS GEOBLAST 

En su 27° Aniversario, comienza una Nueva Etapa de 
Innovación y Expansión en la Industria Minera 

En 2024, Grupo de Empresas 
Geoblast inicia una nueva etapa 
con el nombramiento de Cristián 
Álvarez Vera, como nuevo Direc-
tor General, en reemplazo de John 
Pinela. 

Este cambio constituye un hito en 
la compañía, que inició su histo-
ria hace 27 años como ASP Blas-
tronics - hoy Geoblast -, dedicada 
a servicios de ingeniería para la 
perforación y voladura, y servicios 
de geociencias. 

Desde el comienzo, los directivos 
miraron atentos las necesidades 
y desafíos de la industria, y esta-
blecieron como una propuesta de 
valor la adaptación a los cambios 
en la minería, basada en la fle-
xibilidad, innovación, calidad y 
rapidez.  

Así, fue expandiendo sus servi-
cios a través de la creación de 
nuevas empresas: de las asesorías 
y consultorías de Geoblast, sumó 
la venta de productos y softwa-
res para la industria a través de 
Datageo; entró en los estudios 
especializados en rocas y suelos 
con Laborock, en la ciudad de 
Calama; desarrolló softwares 
para apalancar todos sus servicios 
con Appnew; y hoy incursiona en 
realidad virtual, con Dataverso, 
empresa creada en alianza entre 
Datageo y Minverso. 

Esta expansión no reconoce lími-
tes: en la actualidad, la empresa 
se incorporó con sus productos 
y servicios en sectores distintos 
a la minería, como obras civiles. 
Así también, involucró un creci-
miento importante de la dotación: 
en Chile, de 51 colaboradores en 
2015 pasó a 309 en 2023; mientras 
que, en su oficina en Perú cuenta 
con 22 personas, de las cuales 18 
son peruanos, lo que muestra el 
fomento de la organización a la 
colocación local. 
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Esta evolución ha ido de la mano 
del cuidado de los colaboradores 
y colaboradoras y en el foco en 
los clientes, lo que ha sido amplia-
mente reconocido. En 2023, la 
compañía superó los 3,6 millo-
nes de horas sin tiempo perdido, 
récord por cual fue distinguido 
por la ACHS. 

En materia de certificaciones 
internacionales, tanto Geoblast 
como Datageo, fueron 
recertificados con la Trinorma, 
cumpliendo con los estándares 
de calidad (ISO 9001), medio 
ambiente (ISO 14001) y salud y 
seguridad (ISO 45001). Laborock, 
por su parte, fue recertificada 
en la ISO de calidad. Además, 
todas las empresas del Grupo 
están en proceso para recibir la 
certificación de la Norma Chilena 
3262, que ya promueve a través de 
la Política de Igualdad y Equidad 
de género. Esto, respaldado por 
un destacado 33% de fuerza 
laboral femenina, muy por 
encima del promedio nacional de 
la industria. 

Cristián Álvarez, nuevo Director 
General del Grupo de Empresas 
Geoblast, ha sido testigo y pro-
tagonista en varios momentos 
clave de esta historia. Su trayec-
toria en la compañía comenzó en 
2005 como Ingeniero de Proyec-
tos de perforación y tronadura, 
alcanzando la Gerencia General 
de Geoblast en 2019, liderando 
la administración, generando 
nuevas líneas de negocio y gestio-
nando los planes financieros y de 
Gestión de Personas de la organi-
zación.  

Así, con Álvarez a la cabeza, de la 
mano de profesionales y técnicos 
altamente capacitados y bajo el 
lema de “Por otros 27 años más”, 
la empresa busca seguir expan-
diéndose a través de sus distintas 
empresas, con innovación y segu-
ridad, reforzando el cuidado de 
los colaboradores y manteniendo 
el foco en sus actuales y futuros 
clientes.  

Cristián Álvarez, 
Director General 


