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INEL

Líderes en Selección y Chancado Móvil para la Minería en Chile

En una industria donde la con-
tinuidad operacional define el 
éxito de cada proyecto, INEL se 
ha consolidado como un actor 
clave en soluciones de selección 
y chancado móvil en Chile. Su 
propuesta no solo se basa en la 
disponibilidad de equipos de alto 
rendimiento, sino en la capacidad 
de responder en terreno con rapi-
dez, criterio técnico y respaldo 
integral.

Con una flota que supera los 40 
equipos en operación, INEL ha 
desarrollado un modelo enfocado 
en la eficiencia productiva y la 
adaptabilidad a distintas condi-
ciones de faena. 

Chancadores de mandíbula, cono 
e impacto, junto a plantas de 
selección y sistemas de trans-
porte, forman parte de un parque 
de maquinaria diseñado para cum-
plir con los más altos estándares 
de la minería actual.

Uno de los pilares estratégicos 
de la compañía es su trabajo 
con marcas líderes a nivel mun-
dial, como Astec, Powerscreen y 
Metso, lo que permite asegurar 
confiabilidad, rendimiento y 
soporte técnico alineado con las 
exigencias de grandes operacio-
nes mineras.

Esta combinación entre tecnolo-
gía y conocimiento aplicado ha 
permitido a INEL posicionarse 
como un socio operativo más que 
un proveedor.

Desde sus inicios en 2020, con 
operaciones en Codelco Fundi-
ción Potrerillos, la compañía ha 
experimentado un crecimiento 
sostenido, participando en algu-
nas de las principales faenas 
del país. Hoy, su mirada está 
puesta en la expansión regional, 
particularmente en Perú, donde 
busca replicar su modelo opera-
tivo basado en disponibilidad, 
eficiencia y respuesta inmediata.

En minería, la diferencia no está 
solo en los equipos, sino en la 
capacidad de mantenerlos ope-
rando. Por ello, INEL ha desarro-
llado una estructura de soporte 
robusta, que incluye servicio 
técnico especializado en terreno 
y bodegas de repuestos estratégi-
camente ubicadas. Esto permite 
reducir significativamente los 
tiempos de inactividad y asegurar 
continuidad en procesos críticos.

Su operación está diseñada para 
funcionar 24/7, los 365 días del 
año, con equipos técnicos pre-
parados para ejecutar diagnósti-
cos, mantenimiento y soluciones 
directamente en faena.

Esta capacidad de respuesta 
inmediata se traduce en mayor 
disponibilidad mecánica y en la 
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optimización del rendimiento de 
los equipos.

A nivel de infraestructura, INEL 
cuenta con talleres equipados para 
abordar reparaciones estructurales, 
mecánicas y eléctricas, bajo estrictos 
estándares de calidad y seguridad.

Cada equipo es sometido a proce-
sos de revisión, validación y certi-
ficación antes de ser desplegado, 
asegurando condiciones óptimas 
de operación desde el primer día.

Otro eje clave de su desarrollo es 
la formación de capital humano. A 
través de la creación de su Centro 
de Capacitación, INEL busca 
aportar al cierre de la brecha de 
técnicos especializados en chan-
cado y selección. Esta iniciativa 
contempla formación práctica 

con equipos reales y simuladores, 
elevando el estándar técnico de 
la industria y generando nuevas 
oportunidades laborales. 

Con una visión centrada en la 
mejora continua, la incorporación 
de tecnología y el fortalecimiento 
de sus capacidades operativas, 
INEL proyecta su crecimiento como 
un socio estratégico para la gran 
minería, aportando soluciones con-
cretas en productividad, eficiencia 
y continuidad operacional.


