
 Direcmin | Reportajes de  Empresas

SORENA

Liderazgo en Certeza Operativa y Minería Circular para la 
Industria Chilena

En el dinámico y exigente esce-
nario de la minería actual, la 
disponibilidad de activos y la 
eficiencia en los procesos no 
son solo metas deseables, sino 
imperativos estratégicos. Bajo 
esta premisa, SORENA se ha 
consolidado como un socio estra-
tégico crítico para las principales 
faenas del país, operando bajo 
una filosofía clara:  “Hacemos 
lo imposible para asegurar su 
continuidad operacional”.

Infraestructura de Clase Mundial

Con el respaldo de ser la fundición 
de bronce más grande de Chile, 
con 85 años de historia, SORENA 
ofrece una capacidad de respuesta 
inmediata y una escala de produc-
ción sin precedentes en el mer-
cado local. Esta infraestructura 
permite a la compañía fabricar 
y suministrar componentes de 
bronce y acero diseñados espe-
cíficamente para las rigurosas 
condiciones de la minería, ase-
gurando que cada pieza cumpla 
con los más altos estándares de 
calidad y durabilidad.

Certeza Operativa: El Corazón 
del Negocio

El valor diferencial de SORENA 
radica en su concepto de Certeza 
Operativa. En un sector donde 
cada minuto de detención no 
programada se traduce en pérdidas 
significativas, la empresa se com-
promete a entregar continuidad 
operacional asegurada. Este 
compromiso se traduce en una 
disponibilidad inmediata de com-
ponentes críticos, especialmente 
en bronces, permitiendo que las 
operaciones mineras mantengan 
su flujo productivo sin contra-
tiempos.

ventas@sorena.cl
www.sorena.cl

Servicios Integrales y 
Reacondicionamiento.

Más allá de la fabricación, SORENA 
destaca por su servicio de reacon-
dicionamiento integral garantizado 
para equipos tanto de mina como 
de planta. Este servicio permite 
extender la vida útil de compo-
nentes esenciales, optimizando los 
costos de mantenimiento y asegu-
rando que los equipos vuelvan a 
su operación con la confiabilidad 
de una pieza nueva.

Minería Circular: Sostenibilidad 
en Acción

En línea con las tendencias globa-
les de sostenibilidad y economía 
circular, SORENA ha integrado el 
concepto de Minería Circular en el 
núcleo de su modelo de negocio. 
A través de la reconversión de 

bronces fuera de uso en nuevos 
componentes, la compañía no solo 
ayuda a sus clientes a gestionar sus 
residuos industriales de manera 
eficiente, sino que transforma esos 
materiales en activos productivos 
nuevamente. Este enfoque no 
solo reduce la huella ambiental, 
sino que fortalece la cadena de 
suministro al cerrar el ciclo de 
vida del material.

Compromiso “Sin Excusas”

En resumen, SORENA no solo 
provee repuestos; provee la tran-
quilidad de que la operación minera 
cuenta con el respaldo de expertos 
dedicados a mantener la producti-
vidad al máximo nivel, integrando 
innovación, capacidad industrial 
y un compromiso inquebrantable 
con el éxito de sus clientes.

• PLANTA CERRILLOS
• PLANTA ANTOFAGASTA

La cultura organizacional de 
SORENA se resume en una frase 
que resuena en cada uno de sus 
procesos: “Aseguramos su continui-
dad operacional con disponibili-
dad... sin Excusas”. Esta determi-
nación es lo que permite a la 
empresa posicionarse como un 
pilar de confianza para los 
mantenedores y jefes de planta 

que buscan resultados concretos 
y respuestas rápidas ante las 
contingencias del sector.      


